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CENTRO DE EVANGELIZACION Y RENOVACION SANTISIMA TRINIDAD (CEVREST)
Parroquia Universitaria Santisima Trinidad
Santo Domingo, D. N.

Ministerio de Comunidades
EL COORDINADOR
Persona que escuche, que comprenda, que asuma al otro. Nunca creer que es el jefe de la
comunidad.
Ese asumir y comprender al otro no significa aceptar una situacion de pecado de uno de los
hermanos. Recordar que hay que ser fuerte con el pecado, pero suave con el pecador. La

suavidad no implica permisibilidad.

Es un servidor que cuida de los tiempos y los elementos de la comunidad, con mucha caridad,
pero con disciplina, nadie sabe todo, el todo le pertenece a Dios.

Es el pastor de la comunidad, que impone disciplina y propugna por obediencia y fidelidad a la
gran comunidad que es la Iglesia. Ademads vincula la comunidad a su Iglesia, invitando a que

los miembros participen de todas las actividades de la parroquia.

Persona que trate, al menos, de vivir en coherencia con su fe, con plena confianza en Dios,
persona de oracion.

Persona que en todo momento refleje la persona de Jesus.

RESPONSABILIDADES DEL COORDINADOR

Vivencia de criterios dados.
Mantenerse en contacto con el Ministerio de Comunidades.

Asistir a la reunion mensual de coordinadores, a las asambleas, convivencias y animar a los
miembros de la comunidad a asistir también.

Tratar de que todos los miembros de la comunidad asistan todos juntos a la misa dominical de
las 7:00 P.M., por lo menos dos veces al mes.

Asistir al Taller de Coordinadores programado para dias después de Pentecostés.
Entregar reportes de asistencia mensualmente.

Sometimiento a la Iglesia y sus pastores.
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CARACTERISTICAS DEL COORDINADOR

Que sea una persona que escuche a todos y de pautas a partir de la experiencia en la fe.
Que comunique a los miembros entre si y los vincule con la parroquia.

Que tome en cuenta a los otros y tenga mucha caridad.

QUE ES LA COMUNIDAD

Encuentro de hermanos “Amigos en el Seiior, la Fe, el Amor y la Esperanza”.

Encuentro donde nos descubrimos ante al Sefior y ante los otros en busqueda personal y como
hermanos, de aquello que sea de mayor Gloria a Dios.

Fragua de oracion (entre hermanos) y Fuente de Vida (para dar y ser repartida).

Lugar de perdon, alabanza y alegria, ene | compromiso de ser miembros de una Iglesia,
apostoles y discipulos de la comunidad.

NO ES': Nido ni tabor
NO ES: Cuadrilatero de pelea
NO ES': Una reunion mds en mi vida

SIES: Lavida del que cree

PROPOSICION DE COORDINADORES

LAS COMUNIDADES:
o Leen el perfil de los coordinadores
o Orany

o En secreto, escriben el nombre 0 los nombres de la persona o personas que consideren
mds idonea para ser coordinador

o Luego, se abren los papeles y el coordinador actual lee, en voz alta, y se escriben
aquellos dos (2) nombres que han obtenido el mayor niumero de votos.
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o En caso de que haya empate, se hard una segunda votacion
o Estos dos nombres son presentados a la Coordinacion General

o La Coordinacion General, junto al Padre, y en oracion, seleccionardan entre esos dos
nombres

o La responsabilidad del nuevo coordinador serd de Pentecostés a vispera de Pentecostés



